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       Załącznik Nr 2 

       Do procedur zwrotu kosztów przejazdu i wypłaty zryczałtowanej  

       rekompensaty za utracone zarobki osobom wezwanym przez Wójta 

       Gminy Gniewoszów w sprawach dotyczących obowiązku obrony – do  

       osobistego stawienia się do kwalifikacji wojskowej przed Powiatową  

       Komisją Lekarską w Kozienicach  

 

                                                                    …...…………………………… dnia………………………. 

                                                                                  /miejscowość, data / 

Wnioskodawca 

……………………………...……………….............. 
(imię i nazwisko)

 

……………………………...……………….............. 
(PESEL)

 

……………………………...……………….............. 
(nr telefonu) 

……………………………...……………….............. 

(adres zameldowania)                           

        Wójt Gminy Gniewoszów 

        ul. Lubelska 16 

        26-920 Gniewoszów 

 

Wniosek o wypłatę rekompensaty za utracony zarobek 

Na podstawie art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz.U. z 2024 

r. poz. 248 ze zm.) zwracam się z wnioskiem o wypłatę zryczałtowanej rekompensaty za 

utracone zarobki, za każdy dzień w wysokości 1/30 minimalnego wynagrodzenia za pracę 

obowiązującego w grudniu roku poprzedniego, w związku ze stawieniem się na wezwanie  nr 

………………….. Wójta Gminy Gniewoszów  do kwalifikacji wojskowej w Kozienicach ul. 

Bohaterów Studzianek 30. 

Za czas opuszczony z powodu wezwania, tj. za dzień …………………..…………… nie 

otrzymałem/ nie otrzymałam od pracodawcy wynagrodzenia, co potwierdza zaświadczenie 

wydane przez pracodawcę/zakład pracy. 

Należność proszę wypłacić na rachunek bankowy w banku:  

………………………………………………………………………………………………… 

 nr rachunku: 

 

Właściwość Urzędu Skarbowego ………………………………………………………………. 
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Informuję, że jestem świadomy odpowiedzialności karnej wynikającej z art. 286 §1 ustawy  

z dnia 6 czerwca 1997 roku Kodeks Karny ,,kto w celu osiągnięcia korzyści majątkowej, 

doprowadza inną osobę do niekorzystnego rozporządzenia własnym lub cudzym mieniem za 

pomocą wprowadzania jej w błąd albo wyzyskania błędu lub niezdolności do należytego 

pojmowania przedsiębranego działania podlega karze pozbawienia wolności od 6 miesięcy do 

lat 8”(Dz.U. z 2024 r. poz. 17) 

 

………….................................................... 

                       data i czytelny podpis osoby składającej wniosek 

 

Do wniosku załączam  poniższe dokumenty: 

 

1.  ..................................................................................................................................................  

2.  ..................................................................................................................................................  

 

Klauzula informacyjna  

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 

2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U.UE.L. z 2016r. Nr 119, s.1 ze 

zm.) - dalej: „RODO” informuję, że: 

1) Administratorem danych osobowych jest Wójt Gminy Gniewoszów z siedzibą pod adresem ul. Lubelska 16, 

adres e-mail: gmina@gniewoszow.pl numer telefonu: 48 6215003. 

2) Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych, z którym mogą się Państwo kontaktować we 

wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych za pośrednictwem adresu e-mail: 

inspektor@cbi24.pl lub pisemnie na adres Administratora. 

3) Państwa dane osobowe będą przetwarzane w celu rozpatrzenia wniosku o wypłatę zryczałtowanej 

rekompensaty za utracone zarobki dla pracowników oraz osób zatrudnionych na podstawie umowy 

cywilnoprawnej, wezwanych do osobistego stawienia się w sprawach dotyczących obowiązku obrony, którzy 

nie otrzymali wynagrodzenia za czas opuszczony z powodu wezwania oraz w celu rozpatrzenia wniosku o 

zwrot kosztów przejazdu do miejsca stawienia się i powrotu do miejsca pobytu stałego albo pobytu 

czasowego trwającego ponad 3 miesiące dla osób wezwanych do osobistego stawienia się w sprawach 

dotyczących obowiązku obrony. 

4) Podstawą prawną przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO w związku z przepisami 

ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (t.j. Dz. U. Z 2022 r. poz. 2305 ze zm.). 

5) Państwa dane osobowe będą przetwarzane przez okres niezbędny do realizacji celu, o którym mowa w pkt. 3 

z uwzględnieniem okresów przechowywania określonych w przepisach szczególnych, w tym przepisów 

archiwalnych tj. przez okres  10 lat.  

6) Państwa dane osobowe będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, lecz nie będą podlegały 

zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu. 

7) Państwa dane osobowych nie będą przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (obejmujący Unię 

Europejską, Norwegię, Liechtenstein i Islandię). 

8) W związku z przetwarzaniem Państwa danych osobowych, przysługują Państwu następujące prawa: 

a) prawo dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii; 
b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych; 
c) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych; 
d) prawo do usunięcia danych w przypadkach określonych w przepisach RODO; 
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e) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 

Warszawa), w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy 

ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych (RODO); 

9) Podanie przez Państwa danych osobowych w związku z ciążącym na Administratorze obowiązkiem prawnym 

jest obowiązkowe, a ich nieprzekazanie skutkować będzie brakiem realizacji celu, o którym mowa w punkcie 

3. 

10) Państwa dane mogą zostać przekazane podmiotom zewnętrznym na podstawie umowy powierzenia 

przetwarzania danych osobowych, w tym m.in. usługodawcom wykonującym usługi serwisu systemów 

informatycznych lub doradztwa prawnego, jak również podmiotom lub organom uprawnionym na podstawie 

przepisów prawa. 

 

Adnotacje Urzędu Gminy w Gniewoszowie 

 

120 zł X ………………………………………………….   = ………………………….….………                                        
                   ilość dni spędzonych na kwalifikacji  

RAZEM KOSZTY DO WYPŁATY/ ZWROTU: ………………………………………………………………….…….… 

(słownie: ……………………………………………………………………………………………………………………………). 

 

Osobom wezwanym do osobistego stawienia się przed właściwy organ w sprawach 
dotyczących obowiązku obrony, którzy nie otrzymali wynagrodzenia za czas opuszczony 
z powodu wezwania,  przysługuje, na ich żądanie, zryczałtowana rekompensata za 
utracone zarobki, za każdy dzień w wysokości 1/30 minimalnego wynagrodzenia za pracę 
obowiązującego w grudniu roku poprzedniego, ustalanego na podstawie przepisów 
ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (Dz.U. z 
2020 r. poz. 2207). 
 
 
 
...........................................         ...........................................         ........................................... 
        Wójt Gminy Gniewoszów                                           Skarbnik Gminy           pracownik naliczający 

koszty 

 

 

 


